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ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

 
ค าน า 

 
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้ก าหนดนโยบายด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดิน

ที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ให้เป็นวาระแห่งชาติ           
โดยคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑1 ตุลาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ตามท่ีคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอ 
และให้หน่วยงานภาครัฐน าแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
มาแปลงไปสู่การปฏิบัติ โดยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ๔ ปี และแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจ าปี 

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินจึงได้น าแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) มาเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) และแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม   
การทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน โดยแผนป้องกันและปราบปราม
การทุจริตฉบับนี้ มุ่งเน้นการสร้างจิตส านึกของบุคลากรส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินให้มีทัศนคติและค่านิยม    
ในการต่อต้านการทุจริต เน้นการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกตลอดจนภาคประชาชน 
ให้มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังปัญหาการทุจริต และการพัฒนากลไกการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือป้องกัน
ปญัหาการทุจริตให้ได้ผลอย่างยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
สารบัญ 

 
หน้า 

 
 ส่วนที่ ๑  บทน า                  ๑ 

 ส่วนที่ ๒  แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน         ๒ 

 ส่วนที่ ๓  แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ๔ ปี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔    ๔ 
                       ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

 ส่วนที่ ๔  แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑         ๗ 
                       ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

ส่วนที่ ๕  การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต       ๑๑ 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ -๒๕๖๔)  

จากสถานการณ์การทุจริตที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วต่อเนื่อง และผลที่ได้รับจากการแปลง
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสู่การปฏิบัติที่ผ่านมาบางส่วนยังไม่ประสบความส าเร็จ
เท่าที่ควร จึงได้มีแนวคิดในการปรับปรุงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้สอดคล้ อง
กับสภาพปัญหาและสถานการณ์ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบัน สามารถ
ตอบโจทย์ต่อปัญหาหรือสถานการณ์การทุจริตที่ประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ ต้องเผชิญอยู่จริง โดยค านึงถึง
บทบาทของทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ องค์กรสาธารณะ สื่อมวลชน และภาคประชาสังคม 
ให้มีส่วนร่วมในทุกกระบวนการของการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติฯ ตั้งแต่การจัดท ายุทธศาสตร์ การแปลงยุทธศาสตร์ไปสู่
การปฏิบัติ การติดตามประเมินผล และรายงานผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็ง เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มี
มาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล 

วิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์  
ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) สูงกว่าร้อยละ ๕๐  

วัตถุประสงค์หลัก  
๑. สังคมมีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง  
๒. เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุ่งต้านการทุจริตในทุกภาคส่วน  
๓. การทุจริตถูกยับยั้งอย่างเท่าทันด้วยนวัตกรรมกลไกป้องกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการตามหลัก

ธรรมาภิบาล  
๔. การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใช้กฎหมาย มีความรวดเร็ว เป็นธรรม และได้รับความร่วมมือ

จากประชาชน  
๕. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย มีค่าคะแนนใน

ระดับที่สูงขึ้น  

ยุทธศาสตร์ 
ด าเนินงานใน ๖ ยุทธศาสตร์ คือ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ “สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต”  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ “ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต” 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก”  
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของ

ประเทศไทย” 

๑ 



 
 

ส่วนที่ ๒ 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 
๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
องค์กรธรรมาภิบาลชั้นน าด้านการตรวจเงินแผ่นดิน เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและประเทศชาติ 

พันธกิจ (Mission) 
๑. พัฒนาระบบและกลไกการตรวจเงินแผ่นดินให้เป็นมาตรฐานสากล และเสริมสร้างวินัยทางงบประมาณ

และการคลัง ปรากฏผลงานที่น่าเชื่อถือ เป็นที่ยอมรับต่อสาธารณชนและนานาชาติ และสามารถน าไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อประชาชนและประเทศชาติ 

๒. ส่ง เสริมและผลักดัน ให้ทุกภาคส่วนตระหนักและ มีส่วนร่วมในการดูแลการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน 
และทรัพย์สินของชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

๓. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักคุณธรรม นิติธรรม ความโปร่งใส ความมีส่วนร่วม     
ความรับผิดชอบ และความคุ้มค่า เพ่ือน าไปสู่องค์กรธรรมาภิบาล 

๔. พัฒนาสมรรถนะบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ และส่งเสริมการจัดการความรู้ด้านการตรวจเงินแผ่นดินอย่าง
เป็นระบบและต่อเนื่อง 

วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต และปลูกฝังความพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต ให้กับบุคลากร

ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
๒. เพ่ือพัฒนาระบบงานป้องกันการทุจริต โดยการพัฒนากลไกและกระบวนงานให้มีความเข้มแข็งและมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
๓. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการต่างๆ ของการป้องกันปราบปรามการทุจริตให้สามารถ

ด าเนินการได้อย่างรวดเร็ว 
๔. เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการไต่สวนให้กับเจ้าหน้าที่ตรวจสอบสืบสวน 

๒.๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มาตรการ 
๑. ส่งเสริมให้ข้าราชการที่บรรจุใหม่ได้ทราบถึงกฎหมาย และระเบียบ ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อการ

ปฏิบัติงานเพื่อเป็นบุคลากรที่ดีต่อไป 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปฏิบัติตามหลัก

ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ/กิจกรรม 
๑. โครงการพัฒนาข้าราชการใหม่ 
๒. การเข้าร่วมกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

๒ 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
มาตรการ 
๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบเพื่อป้องกันการทุจริตภาครัฐ 
๒. ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีความรู้ในการตรวจสอบการป้องกันการทุจริตในองค์กร 
๔. เพ่ือให้มีมาตรการ/ข้อบังคับเก่ียวกับเรื่องการป้องกันการทุจริต 

โครงการ/กิจกรรม 
๑. โครงการสัมมนา ประชาชนกับการบูรณาการการตรวจสอบเพ่ือป้องกันการทุจริตภาครัฐ (ภาคประชาชน) 
๒. โครงการสัมมนาวิชาการเพ่ือความร่วมมือระหว่างหน่วยงานเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
๓. โครงการพัฒนาผู้สอบบัญชีรับอนุญาต : การตรวจสอบการป้องกันการทุจริตในองค์กร 
๔. กิจกรรมจัดท ามาตรการ/ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 
มาตรการ 
๑. เพ่ือให้มีการพัฒนามาตรการ กลไก หรือระบบในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตต่างๆ 
๒. จัดให้มีช่องทางการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
๓. เพ่ือสร้างความรู้ด้านการไต่สวนส าหรับเจ้าหน้าที่ตรวจสอบสืบสวน 

โครงการ/กิจกรรม 
๑. กิจกรรมพัฒนามาตรการ กลไก หรือระบบในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตต่างๆ 
๒. โครงการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
๓. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการเสริมสร้างความรู้ด้านการไต่สวนส าหรับเจ้าหน้าที่ตรวจสอบสืบสวน 

 
 
 
 
 

๓ 



 
 

ส่วนที่ ๓ 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ๔ ปี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔ 

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวชี้วัด 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

เพื่อสร้างวัฒนธรรมต่อต้าน
การทุจริต และปลูกฝังความ
พอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
ให้กับบุคลากรของส านักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน 

๑. จ านวนการจัดโครงการ
พัฒนาข้าราชการใหม่ 

๒ ๒ ๒ ๒ ส่ ง เสริ ม ให้ ข้ า ราชการที่
บ ร ร จุ ใ ห ม่ ไ ด้ ท ร า บ ถึ ง
ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ        
ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อ
การปฏิบัติ งาน เพื่อเป็น
บุคลากรที่ดีต่อไป 
 

โครงการพัฒนาข้าราชการใหม่ สพข. 

๒ .  จ า น ว น ก า ร เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ใ ห้
ข้าราชการยึดมั่นในสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปฏิบัติตามหลกัของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

การเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

สผว. 

 
 
 
 
 
 

๔ 



 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริต 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวชี้วัด 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

เพื่อพัฒนาระบบงานป้องกัน
การทุจริต  โดยการพัฒนา
กลไกและกระบวนงานให้มี
ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๑. จ านวนโครงการสัมมนา 
ประชาชนกับการบูรณาการ
การตรวจสอบเพื่อป้องกันการ
ทุจริตภาครัฐ (ภาคประชาชน) 
 

๔ ๔ ๔ ๔ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบเพื่อ
ป้องกันการทุจริตภาครัฐ 

โครงการสัมมนา ประชาชนกับการบูรณา
การการตรวจสอบเพื่อป้องกันการทุจริต
ภาครัฐ (ภาคประชาชน) 

สพข. 

๒. จ านวนโครงการสัมมนา
วิ ชาการ เพื่ อความร่ วมมือ
ระหว่างหน่วยงานเครือข่าย
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
 

๑ ๑ ๑ ๑ ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานเครือข่าย
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

โครงการสัมมนาวิชาการเพื่อความร่วมมือ
ระหว่างหน่วยงานเครือข่ายป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

สพข. 

๓. จ านวนโครงการพัฒนา
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต : การ
ตรวจสอบการป้องกันการ
ทุจริตในองค์กร 
 

๑ ๑ ๑ ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนให้
บุคลากรมีความรู้ ในการ
ตรวจสอบการป้องกันการ
ทุจริตในองค์กร 

โครงการพัฒนาผู้สอบบัญชีรับอนุญาต : 
การตรวจสอบการป้องกันการทุจริตใน
องค์กร 

สพข. 

๔.  จ านวนกิจกรรมจัดท า
ม า ต ร ก า ร / ข้ อ บั ง คั บ ที่
เกี่ยวข้องกับการป้องกันการ
ทุจริต 
 

๒ ๒ ๒ ๒ เพื่อให้มีมาตรการ/ข้อบังคับ
เกี่ยวกับเรื่องการป้องกัน
การทุจริต 

กิจกรรมจัดท ามาตรการ/ข้อบั งคับที่
เกี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริต 

สบก. 

 
 

๕ 



 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายตัวชี้วัด 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

๑. เพื่อปรับปรุงและพัฒนา
กลไกและกระบวนการต่างๆ 
ของการปราบปรามการทุจริต
ให้สามารถด าเนินการได้อย่าง
รวดเร็ว 

๑. จ านวนกิจกรรมพัฒนา
มาตรการ กลไก หรือระบบใน
การจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตต่างๆ 
 

๑ ๑ ๑ ๑ เ พื่ อ ใ ห้ มี ก า ร พั ฒ น า
มาตรการ กลไก หรือระบบ
ในการจัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริตต่างๆ 

กิจกรรมพัฒนามาตรการ กลไก หรือระบบ
ในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต
ต่างๆ 

สบท. 

๒. จ านวนการประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ผลงานการตรวจ
เงินแผ่นดิน 
 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ จั ด ใ ห้ มี ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ประชาสัมพันธ์ เ ผยแพร่
ผลงานของส านักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดิน 
 

โครงการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ผลงานของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 

สผว. 

๒.เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้าน
การไต่สวนให้กับเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบสืบสวน 
 

๓. จ านวนโครงการฝึกอบรม
หลักสูตรการเสริมสร้างความรู้
ด้านการไต่สวน 

๓ ๑ ๑ ๑ เพื่อสร้างความรู้ด้านการไต่
ส ว น ส า ห รั บ เ จ้ า ห น้ า ที่
ตรวจสอบสืบสวน 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการเสริมสร้าง
ความรู้ด้านการไต่สวนส าหรับเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบสืบสวน 

สพข. 

 
หมายเหตุ 

   ให้มีการทบทวนมาตรการ โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด ให้มคีวามเหมาะสมในแต่ละปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 

๕ 
๖ 



 
 

ส่วนที่ ๔ 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ผู้รับผิดชอบ 

ต.
ค.

๒๕
๖๐

 

พ.
ย.

๒๕
๖๐

 

ธ.ค
.๒

๕๖
๐ 

ม.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
พ.

๒๕
๖๑

 

มี.
ค.

๒๕
๖๑

 

เม
.ย

.๒
๕๖

๑ 

พ.
ค.

๒๕
๖๑

 

มิ.
ย.

๒๕
๖๑

 

ก.
ค.

๒๕
๖๑

 

ส.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
ย.

๒๕
๖๑

 

๑. ส่งเสริมให้ข้าราชการ
ที่ บ ร ร จุ ใ ห ม่ ไ ด้ ท ร า บ 
กฎหมายและระเบียบ     
ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อ
การปฏิบัติงาน เพื่อเป็น
บุคลากรที่ดีต่อไป 
 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
ข้าราชการใหม่ 

จ า น ว น ก า ร จั ด
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
ข้าราชการใหม่ 

๒  
รุ่น 

            สพข. 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้
ข้ า ร า ช ก า ร ยึ ด มั่ น ใ น
ส ถ า บั น ชาติ  ศ าสนา 
พระมหากษัตริย์ และการ
ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก ข อ ง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

การเข้าร่วมกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

จ านวนการเข้ าร่วม
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
สถาบันชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

๑๐ 
ครั้ง 

            สผว. 

 
 

 

๗ 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริต 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ผู้รับผิดชอบ 

ต.
ค.

๒๕
๖๐

 

พ.
ย.

๒๕
๖๐

 

ธ.ค
.๒

๕๖
๐ 

ม.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
พ.

๒๕
๖๑

 

มี.
ค.

๒๕
๖๑

 

เม
.ย

.๒
๕๖

๑ 

พ.
ค.

๒๕
๖๑

 

มิ.
ย.

๒๕
๖๑

 

ก.
ค.

๒๕
๖๑

 

ส.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
ย.

๒๕
๖๑

 

๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตรวจสอบ
เพื่ อป้องกันการทุจริ ต
ภาครัฐ 

โ ค ร ง ก า ร สั ม ม น า 
ประชาชนกับการบูรณา
การการตรวจสอบเพื่อ
ป้องกันการทุจริตภาครัฐ 
(ภาคประชาชน) 

จ า น วน โ ค ร ง ก า ร
สัมมนา ประชาชน
กับการบูรณาการ
การตรวจสอบเพื่อ
ป้ องกันการทุจริต
ภ า ค รั ฐ  ( ภ า ค
ประชาชน) 
 

๔  
รุ่น 

            สพข. 

๒. ส่งเสริมให้เกิดความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
เครื อข่ ายป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

โ ค ร ง ก า ร สั ม ม น า
วิ ช า ก า ร เ พื่ อ ค ว า ม
ร่ ว ม มื อ ร ะ ห ว่ า ง
หน่วยงานเครือข่ าย
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการทุจริต 

จ า น วน โ ค ร ง ก า ร
สัมมนาวิชาการเพื่อ
ความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานเครือข่าย
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร
ทุจริต 
 

๑  
รุ่น 

            สพข. 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้บุคลากรมีความรู้ ใน
การตรวจสอบการป้องกัน
การทุจริตในองค์กร 

โครงการพัฒนาผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต : การ
ตรวจสอบการป้องกัน
การทุจริตในองค์กร 

จ า น วน โ ค ร ง ก า ร
พัฒนาผู้สอบบัญชีรับ
อ นุ ญ า ต  : ก า ร
ตรวจสอบการป้องกัน
การทุจริตในองค์กร 
 

๑ 
รุ่น 

            สพข. 

 

๘ 



 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  พัฒนาระบบป้องกันการทุจริต 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ผู้รับผิดชอบ 

ต.
ค.

๒๕
๖๐

 

พ.
ย.

๒๕
๖๐

 

ธ.ค
.๒

๕๖
๐ 

ม.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
พ.

๒๕
๖๑

 

มี.
ค.

๒๕
๖๑

 

เม
.ย

.๒
๕๖

๑ 

พ.
ค.

๒๕
๖๑

 

มิ.
ย.

๒๕
๖๑

 

ก.
ค.

๒๕
๖๑

 

ส.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
ย.

๒๕
๖๑

 

๔. เพื่อให้มีมาตรการ/
ข้อบังคับเกี่ยวกับเรื่อง
การป้องกันการทุจริต 
 

กิ จ ก ร ร ม จั ด ท า  
มาตรการ/ข้อบังคับที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร
ป้องกันการทุจริต 
 

จ า น ว น กิ จ ก ร ร ม
จั ดท า มาตรการ /
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
กับการป้องกันการ
ทุจริต 
 

๒ 
กิจกรรม 

            สบก. และ สภน. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๙ 



 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 

มาตรการ โครงการ/กจิกรรม ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ผู้รับผิดชอบ 

ต.
ค.

๒๕
๖๐

 

พ.
ย.

๒๕
๖๐

 

ธ.ค
.๒

๕๖
๐ 

ม.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
พ.

๒๕
๖๑

 

มี.
ค.

๒๕
๖๑

 

เม
.ย

.๒
๕๖

๑ 

พ.
ค.

๒๕
๖๑

 

มิ.
ย.

๒๕
๖๑

 

ก.
ค.

๒๕
๖๑

 

ส.
ค.

๒๕
๖๑

 

ก.
ย.

๒๕
๖๑

 

๑. เพื่อให้มีการพัฒนา
มาตรการ กลไก หรือ
ระบบในการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต 

กิ จ ก ร ร ม พั ฒ น า
มาตรการ กลไก หรือ
ระบบในการจัดการ
เ รื่ อ ง ร้ อ ง เ รี ย นก า ร
ทุจริตต่างๆ 

จ า น ว น กิ จ ก ร ร ม
พัฒน า ม า ต ร ก า ร 
กลไก หรือระบบใน
ก า ร จั ด ก า ร เ รื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริต
ต่างๆ 
 

๑ 
กิจกรรม 

            สบท. 

๒. จัดให้มีช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ผลงานของส านักงานการ
ตรวจเงินแผ่นดิน 
 

โ ค ร ง ก า ร
ประชาสัมพันธ์ และ
เผยแพร่ผลงานการ
ตรวจเงินแผ่นดิน 

จ า น ว น ก า ร
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ผลงานของ
ส านักงานการตรวจ
เงินแผ่นดิน 

๑๐ 
ครั้ง 

            สผว. 

๓. เพื่อสร้างความรู้ด้าน
ก า ร ไ ต่ ส ว น ส า ห รั บ
เ จ้ า ห น้ า ที่ ต ร ว จ สอบ
สืบสวน 

โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อบ ร ม
หลักสูตรการเสรมิสรา้ง
ความรู้ด้านการไต่สวน
ส า ห รั บ เ จ้ า ห น้ า ที่
ตรวจสอบสืบสวน 
 

จ า น วน โ ค ร งก า ร
ฝึกอบรมหลักสูตร
ก า ร เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ความรู้ด้านการไต่
สวน 

๓  
รุ่น 

            สพข. 

 
 
 

๑๐ 



 
 

ส่วนที่ 5  
การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 เพ่ือให้การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราบการทุจริตของส านักงานการตรวจเงิน
แผ่นดินบรรลุผลส าเร็จ จึงก าหนดให้ส านักที่รับผิดชอบการด าเนินการ จัดท ารายงานผลการด าเนินการเป็น        
รายไตรมาสส่งส านักนโยบายและยุทธศาสตร์การตรวจเงินแผ่นดิน เพ่ือรวบรวมเสนอผู้บริหารส านักงานการตรวจ
เงินแผ่นดินต่อไป 

 

๑๑ 


